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Points de repère pour (faux) débutants : 
 

/vécu désincarné 
 

Dialogue entre un formateur et un stagiaire 
4 

 

Fabien Capelli5 

 

 

 

La formation touche à sa fin, quatrième jour du stage de base. Fin du dernier débriefing6 :  

- Le formateur : « Est-  » ? 
- Le stagiaire : « Oui ». 
- Le formateur : « Ah » !  
- Le stagiaire 
dit, EDE 

EDE
 » ? 

- Le formateur : « 
. Je vérifie : est-ce que tu perçois la différence ? »  

- Le stagiaire : « 
là où je voulais en venir  
- Le formateur : « Ok ! On continue alors si tu perçois que "zapper", "couper", ou encore 
"éviter" sont assez différents que "admettre" et à fortiori "accueillir  » 
- Le stagiaire (avec le sourire taquin du stagiaire amical) : « Ok, mais ma question 

remarqué que tu étais un passionné du réaiguillage ! Le 
 » ? 

- Le formateur (rires) : « " EDE" au sens de 
Vermersch. Est-ce que cela parle à tout le monde "le réaiguillage ve " au fait » ?  

 
4 

de ma thèse « Cogitamus. Six lettres sur les humanités 
scientifiques ». Ce dialogue est une fiction pédagogique, toutes ressemblances du formateur avec moi seraient 
vraiment très fortuites ! 
5 Formateur-Conseil -Explicit-formation-, chercheur associé au Laboratoire LISEC-UMR 2310- équipe ATIP 
(Activité, Travail Identité professionnelle), Psychopraticien en Gestalt-thérapie. 
6 Je remercie mes chaleureux relecteurs, Jean-

EDE dans le cadre de son doctorat en 
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- Le stagiaire «   
- Le formateur : « 

, au moment du café. Il ne connait pas encore les personnes, notamment, 
celles qui feront partie ou non du groupe de formation : 

B : « 
prendre un café avec tout le monde » ?  

A : « Hum, je sens que ça ne va pas le faire  

B : «  » ? 

A  » 

B : « 
 » ? 

A : «  » 

B : « 
par faire quoi » ? 

A : « Je fa
démarrer la formation. » 

Ça va ? Avez-vous tous repéré le "réaiguillage" » ? 

- Le stagiaire : « Quant "A" dit, "je me fige un peu"
"tu continues par faire quoi ? " »  

- Le formateur : « 
ge de base. Il est aussi tout à fait 

-à-dire de ne pas poser la question "et à quoi tu reconnais 
". Personnellement, je trouve toujours intéressant que "A" rencontre 
-informer de ses critères internes, ici, " " ». 

- Le stagiaire : « 

données pen
 ! Non ? Un peu 

quand même » (rires)? 
- Le formateur : « Et si tu ne caricatures pas ? (rires). En 

 : "ici Mesdames, 
" "à faire avec" -à-dire, à la 

le stage de base et en début de pratique ». 
- Le stagiaire : « 

"un moment agréable " ; "un moment 
" ; "

terminé" ; "un moment où tu as dû faire un retour un peu inconfortable à un étudiant". On 
coup, est-ce pour nous apprendre à 

réaiguiller » ? 
- Le formateur : « Oui. Mais en fait, ça dépasse cette question du réaiguillage. Il y a une 
progression, avec plusieurs étapes dans le stage de base concernant cet apprentissage à 
composer avec les émotions. Voilà comment je vois les choses, je vais causer un peu hein :  

- 
est un apprentissage complexe et jamais abouti. Dans cette première étape du stage de 



19 

 

 

Expliciter GREX2 141, mars 2024 

base, le message est le suivant , on ne la sollicite pas (au 
"on tombait" sur une 

on des actes matériels et mentaux (les siens et ceux des autres). À 

"vécu 
" -

ce côté "bourrin" comme tu dis. Pour moi, en tant que formateur, procéder autrement 
 ; je vous rappelle que 

 
 

- 
manière bien spécifique. Son retour se fait par une invitation à vous rendre 
progressivement attentif à la catégorie de formulation des consignes, tu sais, la troisième 

"A" une association, la fameuse Madeleine de Proust. Inviter "A" à prendre contact avec 
une situation vécue où il a été affecté, mais pas trop quand même. Une bonne consigne, 
dans son intention, recherche un équilibre entre "vécu" et "action". Donc, en ce sens, tu 

donner les deux polarités à éviter et tenter de proposer une «  » :  
 

Une consigne plutôt "orientée vécu" est, par exemple : "un moment professionnel où 
". Cette consigne invite à prendre contact avec une expérience 

-t-il si la consigne est opérante ? 
Ressouvenir de sécurité ? de satisfaction ? de sentiment de puissance ajustée ? Le risque, 

que "A" reste pris ou "scotché" (pour reprendre un mot que Pierre 
à souvent employé à une époque) par ses affects et que les techniques de l  ne 
puissent pas ou mal se déployer. Par "mal se déployer"

atoire : " ", 
"je commence par faire quoi ? ", "à quoi je reconnais que je suis en confiance". 

"B" 
expérimenté sera équipé dans le sens où il sera en capacité de ne pas perdre en route 

-informer de son mode opératoire. Pour 
y parvenir, il lui faudra pouvoir réaiguiller aux moments opportuns. En revanche, un 
"B"  
cette technique de réaiguillage permettant de conduire ce déplacement du "ce que tu 
ressens" vers sur le " ".»  

 

Une consigne plutôt "orientée action" est, par exemple : "un moment professionnel où 
". Avec cette 

"A" 
tain point de vue, cette consigne est préférable 

à la première, en ce sens où elle prépare et amène le terrain de " ", du mode 
opératoire adopté par "A" 
situation problématique. Cependant son point faible est de taille : employer des mots 
très analytiques comme "décision", "efficace", "problématique" qui ne favorisent pas la 
mise en évocation de "A". Pour rappel, faire réfléchir "A" à son agir est un des meilleurs 
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 -à-
pas de réfléchissement possible ! Coucou Piaget, ta question nous fait réviser, 
formidable 
qui leur laissent davantage de place 
proposer des consignes laissant une place suffisante aux émotions facilitent la mise en 
évocation, notamment des "A" -à-dire, 99,9% des personnes que vous allez 
accompagner ou avec lesquelles vous allez travailler. En revanche, avec des "A" 
expérimentés, vous pouvez y aller tranquille avec cette consigne. 

 

Une consigne plutôt orientée " " est, par exemple : "un moment 
". 

"mal 
embarqué" laisse présager une valence affective négative et "bien tiré" positive. 

perlocutoire de « mal embarqué » apparait plus tempérée "
passée " rienter "A" vers une 
description des actions et des actes : comment "A"  :  

 "mal embarqué" et, éventuellement le repérer 
 Pour "réajuster le tir".  

On constate que la nuance est fine entre une consigne "orientée action" et une consignes 
" ". La structure est presque identique, la différence se situe dans le 

verbalisations généralisantes. On est à la recherche de valences affectives tempérées. Si je 
résume, pour moi, le contrat implicite avec "A" 
émotions sans les revivre intensément. Il y a deux expressions qui illustrent bien cette 
intention je trouve : "être au contact" et "être avec" 7 "
pris par" ou " " ai 

 » 

- Le stagiaire : eu 

en évocation ? 
 » ? 

- Le formateur : « Ils sont forts ces stagiaires  ? Plus 

 
- Le stagiaire : 

 un peu la même chose, je me trompe » ?  
- Le formateur : « 

s
"B" consiste à 

élaborer et formuler, une consigne, une amorce qui affecte un peu "A" mais pas trop. Le choix 
du terme "affect" renvoie ici directement au concept de "mémoire affective" de Gusdorf sur 
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"B" ne met 
pas un "A" en évocation de sa cognition, il le met en évocation de son vécu tout entier. Une 
fois son vécu présentifié, charge à "B", de tirer le fil du mode opératoire tout en modulant une 
distance ajustée au vécu dans le but de maintenir "A" en évocation. Un des apprentissages 
principaux du stage de base consiste à se familiariser avec ce critère de bonne distance : 
solliciter une parole incarnée permettant une observation, une description. Une posture 
scientifique. 

 
possibilité de description. É
de le décrire. 
 

abstraction. 

 vécu 
 » qui se situe précisément dans cet entre-deux.  

- Le stagiaire : « EDE 
 » 

- Le formateur : Le " " 
Le guidage de "B" consiste à questionner -à-dire, techniquement, du 

 :  
 "A"  
 De le remettre en évocation, via ses affects et émotions pour (ré)accéder à une position 

de parole incarnée.  

"B" est joyeusement condamné au déséquilibre du trop ou pas assez 
"A"  ce trop ou pas assez devient 

"vécu 
"

stable à atteindre définitivement avec son "A", mais plutôt comme une série de 
micromouvements continuels à effectuer pour tenter de maintenir cet équilibre précaire. 

tantôt un peu trop vers une g
les questions, " " ou " comment tu te sens à ce moment-là" est 

. Le 
but, au 
questions plus contre-intuitives comme "et juste là, à quoi tu fais plus particulièrement 
attention" ou " -ce qui te revient de ce moment-là" ? Une fois cet apprentissage 
suffisamment ancré, il peut être très aidant de repasser par des émotions pour réactiver de 

"A" en utilisant, par 
EDE , quelques consignes pour amorcer un temps 
EDE. La première se trouve être "

vous parait important pour vous" 
"couche de vécu" que celle de la cognition. Je ne sais pas si vous avez repéré les formulations 
"  et non "ce que vous avez fait" ; « important pour vous", le "pour vous" 
venant appuyer encore davantage sur le pôle égoïque déjà présent avec "important". Si la 
con -dire que "A

 

- Le stagiaire : «  » 
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- Le formateur : « Je préfère "subtil" que "bourrin"  
Encore une fois, i EDE. 

 ! Mais sans une pratique régulière 
compromise. 

ne sommes pas des 

x qui poursuivront, vous y repenserez peut-être, 
quand vous entendrez les termes "couches de vécu", "alignements logiques de Dilts

 
- Le stagiaire : «  ».  
- Le formateur : « Eh 
sur ce chapitre "émotion" ? 
- Le stagiaire : « 

 ».  
- Le formateur : «  ! Je plaisante. Vas-y »!  
- Le stagiaire : Dans la dernière édition du EDE, il y a un chapitre, à la fin, 
intitulé "un programme de recherche» comprenant une section du "v
tout court" » 
- Le formateur : « Moi qui pensais clôturer et tu me fais un coup pareil ! Fais vite » ! 
- Le stagiaire (rires): « 

EDE ? Le " diapason? 
- Le formateur : « 
ce titre précisément "programmes de recherche". Comment exclure la description et la 
compréhension des phénomènes émotionnels du champ scientifique ? Inenvisageable 

à minima, deux choses pour moi 
une éthique de la recherche avec ses interviewés ».  
- Le stagiaire : «  » ? 
- Le formateur : « EDE

entretien microphénoménologique développé par Claire Petitmengin et qui peut 
EDE. Si ça vous intéresse, pour ceux qui font de la recherche notamment, je 

REX2, Magali Ollagnier-
Beldame. On y trouve une partie titrée "la nécessité de méthodes spécifiques" qui répertorie 

enue une discipline 

soubassements théoriques. 
- Le stagiaire : « Tu veux dire que ce sont des cadres théoriques différents » ?  
- Le formateur : « Oui, je le pense, et de postures épistémologiques différentes aussi. 

EDE devait se choisir un champ disciplinaire, le plus « logique » serait celui de 
"Le" Pie EDE, est un chercheur en 

au sujet (plutôt à la "personne" 
lectif et à la Révolution comme il était courant à cette époque dans 
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était un scientifique qui a toujours cherché en relation avec ceux qui pratiquent, travaillent, 

-pédagogue (il est décédé une semaine avant 
 : les 

EDE sont implantées dans le paysage de la formation professionnelle continue 
 

- Le stagiaire : « 
 » ? Je relisais mes notes là en cherchant les concepts abordés dans le stage : Piaget 

avec le pré-
inte

 » 
- Le formateur : « 

EDE, on développe aussi des compétences en analy

toute sa place dans le " "
vité en tous genres et les chercheurs en 

des difficultés "à trouver quoi questionner" 
il n

beaucoup mieux" 
 : chronologie, 

évaluations des exigences cognitives comme la modulation attentionnelle, les prises 

logie 
des émotions par exemple. Et pour terminer sur ce point, ces concepts piagétiens et husserliens 

 : notamment les "schèmes" en 
ériode au GREX2, le "préreflexif" 

 » 
- Le stagiaire : « 

 ? 
- Le formateur : « Je prendrais plutôt le ris
pas toujours suffisant pour prendre pour objet scientifique « le vécu tout court », plutôt 
nommé « expérience vécue » en microphénoménologie. Par exemple, lorsque dans ma 

adopte une posture sans projet (psynodique), je constate 
régulièrement que catégoriser un vécu sur le mode du "faire" ou du "laisser-faire" est peu 

" -ce que tu fais quand tu laisses faire" ne fonctionne pas 
souvent, précisément car la formulation de cette question reste dans un paradigme opératoire. 

paradigme "du faire" montre  

rêveries, être surpris, méditer, prier, communier avec des êtres vivants ou divins ou encore la 
e transe. Je ne développe 

pas, cela nous emmènerait trop loin. Pour terminer sur ce point, je dirai que toute méthode est 
 

tout, aux activités finalisées (non exclusives, où il y a une contrainte de production normée). 
EDE et ses formations : apprendre à questionner "la structure 
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universelle des vécus
avant de faire autre chose.» 
- Le stagiaire : « 

 
- Le formateur : « Eh oui, on voit du pays avec ta question hein ! Si je tente de résumer 
en une phrase , en tant que chercheur, demande de 

EDE est un chercheur en psychologie du travail/ergonomie. Là où cela se 

scientifique pour répondre à ses pr EDE est une 
innovation scientifique. Pierre Vermersch avait donc construit des repères solides entre ce qui 

de son savoir-faire, Pierre Vermersch a réuni deux domaines de compétences socialement 
séparés. P
mon point de vue, respecter cette frontière représentait un enjeu de taille : légitimer 

 ; 
actuellement, les émotions sont mieux connues scientifiquement et socialement que dans les 
décennies précédentes. Tel que je le comprends, pour Pierre, "travailler une émotion négative" 

on traumatique initiale. On 
comprend alors pourquoi ne pas travailler avec les émotions, hors situation thérapeutique, 

sont développées comme faisant partie intégrante de la cognition. Il est tout à fait possible 
"A" dans la situation de référence 

(comme le préconise notamment Maela Paul dans son ouvrage La démarche 
 Indépendamment des évolutions de la conception des émotions, nous 

évoluons toujours dans une société où des groupes professionnels sont reconnus ou non 
comme légitimes pour travailler avec les émotions dans un cadre thérapeutique. Pour aller 
vite, aujourd
psychopraticiens. Les formations en EDE ne forment pas des professionnels de la thérapie. 
Cela reste un point de repère déterminant : même si nos connaissances à propos des émotions 
o EDE 
près, ni de loin. Je vais illustrer ce point avec un exemple : un professeur des écoles, qui 
apprend à ses élèves à développer des compétences socio-émotionnelles, très bien. Il suit un 

"travailler avec les émotions" 
avec l Expliciter 

"explicitation et émotions, allez taper ça dans le moteur de recherche du site du GREX. Ils 
repositionnent bien les choses entre accompagnement et travail thérapeutique.  
- Le stagiaire : « Et quelles techniques thérapeutiques il a importé » ? 
- Le formateur : « Je ne vais pas rentrer là-

Explicitation et Phénoménologie 

disparition.  
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- Le stagiaire : 
"activité initiation VTT" mais pas 

 "activité de VTT" État ». Tout se joue à un mot ! » 
- Le formateur : « "initiation VTT"
pas tes jeunes dans une pente raide avec des obstacles à franchir 

vocables. Mais pas de pente raide avec des rochers, il y a tellement de nuances de pentes 
"prendre en compte 

les émotions" plutôt que " " traduit bien, je trouve, cette évolution 
 trauma. » 

- Le stagiaire (acquiesçant de la tête en grimaçant un peu) : « humm, ok. » 
- Le formateur : Encore une fois, L  est au service de vos buts professionnels et les 

 sujet de 
 -

 : apprendre et maitriser 
 ! 
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